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d’Azur région
Nombre d’habitants 139910 5007 980 8
Part des non-diplémés 32 % 31% 7
p Part des diplomés de I'enseignement supérieur 22 % 29 % 17 >

Part des 15-24 ans 11% 11 % 3
Part des jeunes non insérés - 21% 19 % 6
Taux de pauvreté 15,0 % 17,4 % 12
Taux d’emploi * 61 % 61 % 12

@ Sources : Insee - RP au lieu de résidence, FiLoSoFi.
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Taux de chémage par zone d'emploi de Provence-Alpes-Cbte d'Azur au 1er trimestre 2020
(données corrigées des variations saisonniéeres, taux en % au 1er trimestre 2020, et évolution trimestrielle en point)
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Orange :

Nice : 8,2 % (-0,2 pt) o
Menton Vallge de la Roya : 6,7 % (-0,2 pt)

Aix-en-Provence : 7,0 % (-0,
8,7 % (-0,4 pt) |

Istres-Martigues - 9,2 % (-0,4 pt)

-

Marseille-Aubagne :/9,9 % (-0,4 pt)
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Note : données provisoires

Source : Insee, taux de chémage localisés
Evolution du taux de chomage par zone d'emploi au T1 2020

Taux de chomage Variation
(en %) (en points de %)
T1 2020 T4 2019 T1 2019 trimestrielle annuelle

Arles 10,7 11,0 11,8 -0,3 -1,1
Marseille - Aubagne 9,9 10,3 11,2 -0,4 -1,3
Istres - Martigues 9,2 9,6 10,3 -0,4 -1,1
Salon-de-Provence 8,7 9,1 10,0 -0,4 -1,3
Aix-en-Provence 7,0 7.3 8,0 -0,3 -1,0
Provence-Alpes-Cote d'Azur 8,9 9, 10,1 -0,3 -1,
France métropolitaine 7,6 7,8 8, -0,2 -0,

Note : données trimestrielles provisoires, corrigées des variations saisonniéres ; estimation a +/- 0,3 point prés du niveau du taux de chémage national et de
son évolution d’un trimestre a I'autre

Source : Insee, taux de chémage au sens du BIT (national) et taux de chémage localisés (région et zones d'emploi)
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Tableau 4
Les 10 premiers secteurs employeurs (NACE 700)
Effectifs Part
Construction aéronautique et spatiale 9930 9%
Administration publique générale 8410 8%
Ingénierie, études techniques 3360 3%
Sidérurgie 3120 3%
Nettoyage courant des batiments 2 340 2%
' Hypermarchés 2250 2% '

Transports routiers de fret de proximité 2070 2%
Activités de sécurité privée 2010 2%
Entreposage et stockage non frigorifique 1940 2%
Transports routiers de fret interurbains 1930 2%
Ensemble des secteurs d'activité (NAF 700) 110 460 100%

Source : DADS 2016
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Répartition par métier agrégé des offres d’emploi déposées a Péle emploi de juillet 2018 a juin 2019

Transport et logistique  IEEGEGEGGEEEEEEE 1 3%

Commerce, vente et grande distribution I 15%

Services a la personne et a la collectivité¢ GGG (3%
Hotellerie - Restauration, tourisme, loisirs GG 10%
Construction, batiment et travaux publics I  10%

Industrie NG 0%
Support a I'entreprise I 0% '
Installation et maintenance INIEEEEEEGEGGEG——————_ S
Sant¢ N 3%
Agriculture N 1%

Banque, assurance, immobilier W 1%

Communication, media et multimedia W 0%
Art et faconnage | 0%
Spectacle | 0%
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Tableau 5

Top 5 des métiers recherchés par les entreprises (offres déposées)

Volume

N4101 Conduite de transport de marchandises sur longue distance

N1103 Magasinage et préparation de commandes

K2503 Sécurité et surveillance privées
K2204 Nettoyage de locaux

K1304 Services domestiques

Source : Pole emploi, STMT offres deposées a Pole emploi, données brutes
NB : Le nombre d’offres déposées a Pole emploi pour ces 5 métiers représente 18% de I'ensemble.
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e 70 200 salariés de Provence-Alpes-Cote d’Azur travaillent
dans un établissement d’activité logistique.

28 000 en logistique terrestre

7 600 en logistique portuaire et maritime

2500 en logistique aérienne

e Parmi les 87 300 salariés exercant une profession
logistique, 46 300 travaillent en dehors du secteur.

e Conducteur routier et conducteur livreur sont les métiers
les plus souvent exercés
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Figure 3 : Chiffres-clés des nouvelles zones d’emploi des Bouches du Rhéne

: Part des actifs Part des actifs ! 5
. occupeés travaillant . occupés qui : Temps de trajet:
: : . dans la zone i travaillent dans :domicile-travail :
: , s L : . i travaillent dans leur : |, . : : N :
i Zone d’emploi :résidenteau: lieude @ lieude ‘d’emploi hors de leur: leur zone i (troisiéme
: : o : . : commune de : : , . : .

: 01/01/2017 : résidence : travail résidence 5 commune de : demploide : quartile, en
: : z E (en %) résidence résidence . minutes)

(en %) (en %)

Arles . 141100 . 50500 : 48000 48,3 22,9 71,2 20
AAix-en-Provence : 401800 : 168900 : 166400 40,0 31,2 71,2 26
Marseille . 1219600 : 444600 = 477000 67,7 21,6 89,3 26
Martigues- : : : : : :

Salon 1313800 124700 111300 405 301 706 28

Part des actifs

Population éEmpIois aué Emplois au occupes gl

‘Ensemble des 22 :
‘zones d’emploi 5
‘de Provence-

Alpes-Cote . z z z z : :

‘d’Azur . 5203200 : 1987400 @ 1954500 49,7 31,5 81,2 18
France
‘métropolitaine . 64 639 100 | 26 260 000 : 25 826 100 33,7 44,9 78,6 é 20



